71

STATUTENWIJZIGING
PST/51539

Heden, twaalf juli
tweeduizend negentien,
verschijnen voor mij, meester Jan Uilke Stelwagen, notaris gevestigd in de gemeente —
Epe:
1. de heer HERMANUS CORNELIS VAN BEIJNUM, geboren te Urk op vijf oktober —
negentienhonderd vierenzeventig (05-10-1974), (Identiteitskaart nummer:
IT8508F83, uitgegeven te Leerdam op zeven september tweeduizend vijftien (07-09-
2015)), wonende Violierlaan 48 te 4143 VE Leerdam en gehuwd,
te dezen handelend ten deze handelende als zelfstandig bevoegd bestuurder van de
stichting:
Stichting tot oprichting en instandhouding van bejaardenoorden en —
verzorgingstehuizen, gevestigd te Gouda, feitelijk gevestigd Winterdijk 8, 2801 SJ -
Gouda, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder —
nummer 41172086;
De Stichting tot oprichting en instandhouding van bejaardenoorden en
verzorgingstehuizen hierna te noemen: “stichting”.
VOORAF
De comparant, handelend als gemeld, verklaart vooraf als volgt:
1. De statuten van de stichting zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op twintig december —
tweeduizend achttien verleden voor meester G. van der Heiden, notaris te
Molenlanden (destijds Molenwaard).
2. In de bestuursvergadering van de stichting gehouden op zes juni tweeduizend
negentien (06-06-2019) is met inachtneming van alle wettelijke en statutaire
vereisten besloten de statuten van de stichting te wijzigen. In die vergadering is ——
voorts ieder van de bestuurders gemachtigd om de nieuwe statuten bij notariéle akte
vast te leggen.
3. De notulen van die vergadering zijn aan deze akte gehecht.
Mitsdien verklaart de comparant, handelend namens de stichting, de statuten van de —
stichting geheel gewijzigd vast te stellen als volgt:
Definitie
Bijbel: hieronder wordt verstaan de Bijbel in de Statenvertaling.
Naam en zetel
Artikel 1
1. De stichting draagt de naam: Stichting tot oprichting en instandhouding van —
bejaardenoorden en verzorgingstehuizen.
2. De stichting is gevestigd te Gouda.
Grondslag en doel
Artikel 2
1. De stichting heeft als grondslag bij haar handelen de Bijbel en onderschrijft de Drie —
Formulieren van Enigheid geheel en onvoorwaardelijk.
2. De stichting heeft primair ten doel het oprichten en exploiteren van bejaardenocorden
en verzorgingstehuizen, alsmede het bevorderen van en het deelnemen in de
oprichting en exploitatie van zodanige bejaardenoorden en verzorgingstehuizen.——
3. Zi tracht dit doel te bereiken door:
a. het verwerven van gebouwen en van gronden met het doel daarin,-




respectievelijk daarop, bejaardenocorden en verzorgingstehuizen te stichtr‘ser'n;—L
b. het beheren, verhuren, exploiteren of doen exploiteren van die registergoederen,
overeenkomstig het doel van de stichting;
c. het overeenkomstig de grondslag aanbieden van huisvesting en zorg aan
personen, die de in lid 1 geformuleerde grondslag onderschrijven en/of daarmee
instemmen.
4. De stichting beoogt geen winst.
Artikel 2a
De stichting tracht het in artikel 2 vermelde doel eveneens te bereiken door het
deelnemen in andere rechtspersonen waarvan de werkzaamheden dienstbaar kunnen —
zijn aan het realiseren van het doel van de stichting.
Financiéle middelen
Artikel 3
De stichting tracht de financiéle middelen voor het bereiken van haar doelstellingen te —
verkrijgen door:
a. het aangaan van geldleningen en kredietovereenkomsten, als dan niet onder
hypothecair verband of andere zekerheidsstellingen;
b. bijdragen, donaties, giften, schenkingen, erfstellingen en legaten;
c. het verkrijgen van interesten en/of exploitatieoverschotten:
d. alle andere baten zoals onder andere inkomsten uit huur, servicekosten,-
dienstverlening en financiéle regelingen van de overheid voor de bekostiging van de
zorg.
Organen
Artikel 4
De organen van de stichting zijn de Raad van Bestuur en de Raad van Toezicht.
Raad van Bestuur
Artikel 5
1. De Stichting wordt bestuurd en in en buiten rechte vertegenwoordigd door een Raad
van Bestuur, bestaande uit één of meer leden.
2. De Raad van Toezicht stelt - na advies van de Raad van Bestuur - het aantal leden -
van de Raad van Bestuur vast. De Raad van Toezicht benoemt, indien de Raad van
Bestuur uit meerdere leden bestaat, een van de leden tot voorzitter van de Raad van
Bestuur. De arbeidsvoorwaarden van de leden van de Raad van Bestuur worden —
door de Raad van Toezicht vastgesteld.
3. Leden van de Raad van Bestuur worden benoemd, geschorst of ontslagen door de —
Raad van Toezicht met schriftelijke opgaaf van reden.
4. Alvorens tot benoeming wordt overgegaan bepaalt de Raad van Toezicht bij
afzonderlijk besluit de kwaliteiten en/of hoedanigheden waaraan het lid van de Raad
van Bestuur moet voldoen en stelt daartoe een profielschets op.
5. Lid van de Raad van Bestuur kunnen niet zijn personen die in drie jaar voorafgaande
aan de benoeming lid zijn geweest van de Raad van Toezicht.
6. De Raad van Toezicht geeft aan de Identiteitsraad, indien deze is ingesteld,
Cliéntenraad en Ondernemingsraad kennis van de profielschets, een voorgenomen -
benoeming en/of ontslag van een lid van de Raad van Bestuur en stelt de
Cliéntenraad overeenkomstig de geldende wettelijke bepalingen in de gelegenheid —
dienaangaande advies uit te brengen.
7. In ontstane vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
8. Over schorsing of ontslag van leden van de Raad van Bestuur besluit de Raad van —
Toezicht met een meerderheid van ten minste twee derde van de uitgebrachte




stemmen in een vergadering waarin ten minste twee derde van de leden van de é—
Raad van Toezicht aanwezig is.

9. Het lidmaatschap van een lid van de Raad van Bestuur wordt beéindigd:

10.
11.

Bevoegdheden Raad van Bestuur
Artikel 6

1.

2.

a. door zijn aftreden op eigen verzoek:

b. door het niet meer voldoen aan de eisen van lid 4 van dit artikel:

c. door zijn overlijden;

d. door onder curatele stelling of verlies van het vrije beheer over zijn vermogen of
een bewindvoerder of mentor voor het lid wordt aangesteld:

e wanneer hij in staat van faillissement wordt verklaard, een regeling in het kader -

van de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen op hem van toepassing —

wordt verklaard of hij surséance van betaling verkrijgt:
f.  door zijn ontslag krachtens een besluit van de Raad van Toezicht;
g. door zijn ontslag door de rechtbank.
De Raad van Bestuur stelt een Reglement Raad van Bestuur op, waarin haar
werkwijze en wijze van besluitvorming nader wordt geregeld.
Het Reglement Raad van Bestuur behoeft de goedkeuring van de Raad van Toezicht
en wordt pas van kracht na de bedoelde goedkeuring.

De Raad van Bestuur is belast met het besturen van de stichting en draagt de
verantwoordelijkheid voor de algemene gang van zaken. —
De Raad van Bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding of bezwaring van registergoederen, alsmede tot het
aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt, met inachtheming van —
het bepaalde onder lid 3 sub h van dit artikel.
Aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn, onverminderd het
elders in deze statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van de Raad van
Bestuur omtrent:
a. de vaststelling van de begroting, de jaarrekening, het jaarverslag en de
resultaatbestemming;
b. de vaststelling en wijziging van (strategische) beleidsplannen voor enig jaar of —
reeks van jaren:

¢. de vaststelling van de randvoorwaarden en waarborgen voor een- adequate ——
invioed van belanghebbenden:

d. de wijziging van de statuten:

e, de vaststelling van de identiteitsverklaring van bewoners en medewerkers;

f.  de vaststelling van de notitie waarin de identiteit van de instelling is verwoord,—

g. uitgifte en verkrijging van schuldbrieven ten laste van de stichting, een aanvraag

van notering van de bedoelde stukken, het aangaan van kredietovereenkomsten
en het aangaan van geldleningen:
h. het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich verbindt tot
zekerheidsstelling met inbegrip van zekerheidsstelling voor schulden van derden
of waarbij hij zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt of zich voor —
een derde sterk maakt;
i.  de duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met andere-
rechtspersonen, alsmede verbreking van een zodanige samenwerking, indien —
deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is;




j.  aangifte van faillissement en aanvraag surseance van betaling; 4
k. het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van —
registergoederen, alsmede het sluiten van overeenkomsten waarbij de stichting -

zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt; —
| het ontbinden van de rechtspersoon;
m. het oprichten van een nieuwe rechtspersoon alsmede het vaststellen van de —
statuten van een nieuwe rechtspersoon.
4. De Raad van Bestuur kan een |dentiteitsraad instellen die haar adviseert over alle —
aspecten die raken aan de identiteit van de door de stichting geéxploiteerde
zorginstelling(en). =
Artikel 7
1. De Raad van Bestuur verschaft de Raad van Toezicht tijdig de voor de adequate —
uitoefening van diens taak noodzakelijke informatie en gegevens.
2. De Raad van Bestuur rapporteert ieder kwartaal aan de Raad van Toezicht over de -
stand van zaken met betrekking tot de ontwikkeling van de strategie en het beleid —
van de stichting.
Besluitvorming
Artikel 8
1. De Raad van Bestuur vergadert in ieder geval vier (4) maal per jaar en voorts zo —
vaak als de voorzitter of twee (2) leden het nodig achten.
2. De Raad van Bestuur besluit bij gewone meerderheid van stemmen, tenzij anders in
de statuten is bepaald.
3. Van het verhandelde in de vergadering worden notulen opgemaakt.
4. De Raad van Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen.
Vertegenwoordiging van de stichting
Artikel 9
1. De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de Raad van Bestuur.—
2. De Raad van Bestuur kan een derde volmacht verlenen om de stichting binnen de —
grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. —
3. De Raad van Bestuur zal van het toekennen van doorlopende
vertegenwoordigingsbevoegdheid opgave doen bij het handelsregister van de Kamer
van Koophandel.
4. De Raad van Bestuur waakt tegen een verstrengeling van belangen tussen zichzelf -
en de stichting.
5. In het geval dat zich een verstrengeling van belangen voordoet dient het
desbetreffende lid dit te melden aan de Raad van Toezicht.
Raad van Toezicht
Artikel 10
1. De stichting heeft een Raad van Toezicht, bestaande uit minimaal vijf en maximaal —
zeven natuurlijke personen. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien.——
2. De procedure voor de benoeming van de leden van de Raad van Toezicht wordt ——
geregeld in het Reglement van de Raad van Toezicht. Met inachtneming van de —
wettelijke bepalingen zullen in ieder geval de Raad van Bestuur, de Identiteitsraad —
indien deze is ingesteld, de Ondernemingsraad en de Cliéntenraad betrokken
worden bij de benoeming van de leden van de Raad van Toezicht.
3. De Raad van Toezicht dient zodanig te zijn samengesteld dat hij zijn taak naar
behoren kan vervullen; de leden dienen ten opzichte van elkaar, de dagelijkse en —
algemene leiding van de instelling en welk deelbelang dan ook onafhankelijk en ——




Artikel 11
T

kritisch te kunnen opereren.
Eén lid van de Raad van Toezicht wordt benoemd door de Raad van Toezicht op —
bindende voordracht van de Cliéntenraad, tenzij deze van de mogelijkheid een
voordracht te doen, geen gebruik heeft gemaakt. De voordracht geschiedt met in —
achtneming van de door de Raad van Toezicht opgestelde profielschets. Een op ——
voordracht van de Cliéntenraad benoemd lid van de Raad van Toezicht vervult zijn —
taak zonder mandaat van de Cliéntenraad en onafhankelijk van bij de stichting dan —
wel haar instelling(en) betrokken deelbelangen.
De Raad van Toezicht verstrekt aan de Raad van Bestuur, de |dentiteitsraad indien -
deze is ingesteld, de Ondernemingsraad en de Cliéntenraad de profielschets,
alsmede de naam, de leeftijd, het beroep en overige relevante informatie van degene
die hij wenst te benoemen.
De Raad van Toezicht vermeldt daarbij de betrekkingen die het te benoemen lid —
bekleedt of heeft bekleed, voor zover die van belang zijn in verband met de vervulling
van de taak van lid van de Raad van Toezicht, ‘

lemand kan geen lid van de Raad van Toezicht zijn, indien degene, danwel zijn ——
echtgenoot of een van zijn directe bloedverwanten tot en met de tweede graad:
a. indienst is van de stichting of ten behoeve van de stichting betaalde diensten —
verricht;
b. zitting heeft in de Raad van Bestuur, de Identiteitsraad indien deze is ingesteld, -
Cliéntenraad of Ondernemingsraad van de stichting;
c. een zodanige andere functie bekleedt dat het lidmaatschap van de Raad van —
Toezicht kan leiden tot onverenigbaarheid danwel strijdigheid van deze functie —
met het belang van de stichting danwel- tot ongewenste vermenging van
belangen.
Voorts kunnen niet tot leden van de Raad van Toezicht worden benoemd- personen,
die lid zijn geweest van de Raad van Bestuur van de stichting en personen, die
ingevolge een arbeids- en toelatingsovereenkomst aan de stichting verbonden zijn of
de afgelopen drie jaar zijn geweest.
Leden van de Raad van Toezicht mogen geen enkel rechtstreeks of zijdelings
persoonlijk voordeel genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de stichting.
Het lidmaatschap van een lid van de Raad van Toezicht eindigt:
a. door het verstrijken van de zittingstermijn, zoals bepaald in artikel 12 1id 4, ——
b. door zijn overlijden;
c. door schriftelijk ontslag nemen;
d. door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
e. door ontslag door de Raad van Toezicht:
Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van Toezicht nemen de
overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de volledige taken van de Raad -
van Toezicht waar. Een niet-voltallige Raad van Toezicht blijft volledig bevoegd, ——
onverminderd de verplichting om onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn
ledental te nemen.
Bij ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Toezicht kan door de -
Identiteitsraad, indien deze is ingesteld, van Huize Winterdijk, op verzoek van hetzij -
een afgetreden lid van de Raad van Toezicht, hetzijde Raad van Bestuur, hetzij van -
een medezeggenschapsorgaan van de stichting, met inachtneming van het in deze -
statuten bepaalde, een nieuwe Raad van Toezicht worden benoemd. Onder belet —
wordt in deze statuten in ieder geval verstaan dat een lid van de Raad van Toezicht -




zijn functie (tijdelijk) niet kan uitoefenen.

Artikel 12

1. De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht ontslaan wegens
verwaarlozing van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens
ingrijpende wijziging van de omstandigheden op grond waarvan zijn handhaving als -
lid redelijkerwijs niet van de stichting kan worden verlangd. Het ontslagbesluit wordt -
genomen met een meerderheid van ten minste twee derde van het aantal geldige —
stemmen in een vergadering, waarin ten minste twee derde van het aantal in functie
zijnde leden van de Raad van Toezicht aanwezig is.

2 De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht schorsen. Het besluit —
tot schorsing wordt genomen met een meerderheid van ten minste twee derde van —
het aantal geldige stemmen in een vergadering waarin ten minste twee derde van het
aantal in functie zijnde leden van de- Raad van Toezicht aanwezig Is. De schorsing -
vervalt van rechtswege indien de stichting niet binnen een maand na de schorsing —
overgaat tot ontslag op een van de gronden als in lid 1 genoemd.

3. Een lid van de Raad van Toezicht treedt af op het moment dat hij in de situatie
verkeert dat sprake is van strijdigheid met hetgeen bepaald is in artikel 11 lid 1 en lid
2.

4. Een lid van de Raad van Toezicht treedt af volgens rooster, doch uiterlijk vier (4) jaar
na zijn benoeming. Een volgens dit rooster aftredend lid van de Raad van Toezicht is
eenmaal herbenoembaar volgens procedure vastgelegd in het Reglement voor de —
Raad van Toezicht. Een herbenoeming vindt plaats na zorgvuldige overweging en —
met inachtneming van de in artikel 10 lid 5 genoemde profielschets. Een tussentijds
benoemd lid van de Raad van Toezicht neemt op het rooster van aftreden de plaats
van zijn voorganger in.

Taken en bevoegdheden van de Raad van Toezicht

Artikel 13

1. De Raad van Toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van de Raad —
van Bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting =n de door haar ——
geéxploiteerde instelling(en), en het bewaken van de doelstelling en de grondslag —
van de stichting. De Raad van Toezicht staat de Raad van Bestuur met raad terzijde
en adviseert, stimuleert en ondersteunt de Raad van Bestuur bij maatschappelijke, —
kerkelijke en bestuurlijke netwerkvorming. Bij de vervulling van zijn taak richt de —
Raad van Toezicht zich naar het belang van de stichting en de door haar
geéxploiteerde instelling(en).

2. Aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn onderworpen alle besluiten van -
de Raad van Bestuur (strekkende) tot het uitbrengen van stem in een algemene —
vergadering van aandeelhouders van een vennootschap waarvan de stichting
aandeelhouder is, casu quo tot het uitbrengen van stem als bestuurder of directeur —
van een rechtspersoon of (personen)vennootschap (voor de toepassing van dit ——
artikel hierna aan te duiden als: verbonden vennootschap) waarvan de stichting —
bestuurder of directeur is, betreffende een voorstel (strekkende) tot:
a. het verlenen van goedkeuring voor bestuursbesluiten van die verbonden

vennootschap inzake het verrichten van rechtshandelingen door die verbonden -
vennootschap zelf of door een vennootschap waarvan zij bestuurder is,
strekkende tot het:
1. de vaststelling van de begroting, de jaarrekening, het jaarverslag en de —
resultaatbestemming;
2. vaststellen of wijzigen van de strategische (meerjaren)visie en bijpehorende




(meerjaren)begroting van de betreffende vennootschap;
3. vaststellen of wijzigen van (strategische) beleidsplannen van de verbonden
vennootschap;
4. vaststellen of wijzigen van het beleid van de verbonden vennootschap voor
de dialoog met belanghebbenden:
5. verkrijgen, vervreemden, bezwaren, huren en verhuren van
registergoederen;
6. aanstellen van functionarissen met algemene of beperkte
vertegenwoordigingsbevoegdheid: —
7. aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking met andere
ondernemingen indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende —
betekenis is;
8. uitbreiden van de activiteiten met een nieuwe tak van bedrijf en het sluiten, -
overdragen in eigendom of genot daaronder begrepen, van het bedrijf van —
de verbonden vennootschap of een deel ervan:
9. deelnemen in of het aanvaarden of afstand doen van het beheer over
andere ondernemingen en het beéindigen van, of het brengen van enige —
wijziging in zodanige deelnemingen:;
10. doen van aangifte van faillissement en van aanvraag van surseance van —
betaling;
11. uitgeven van schuldbrieven:
12. voeren van rechtsgedingen:
13. realiseren van de statutaire en andere doelstellingen; —
14. opzetten en in stand houden van interne risicobeheersings-en ——
controlesystemen;
15. borgen van kwaliteit en veiligheid in de zorg;
16. naleven van wet- en regelgeving;
17. vaststellen of wijzigen van aandeelhoudersovereenkomsten:
18. aantrekken en benoemen van personen met de titel van directeur:
19. het uitoefenen van het stemrecht op aandelen in andere vennootschappen. -

3. De Raad van Toezicht benoemt de registeraccountant van de stichting.

4. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat —
tegenstrijdig is met het belang van de stichting of dat van een daarmee verbonden —
rechtspersoon. Wanneer alle leden van de Raad van Toezicht een tegenstrijdig ——
belang hebben besluit de Raad van Toezicht hoe daarmee wordt omgegaan.

Artikel 14

1. De Raad van Toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een
plaatsvervangend voorzitter en kan eventuele taken onderling verdelen. De
plaatsvervangend voorzitter vervangt de voorzitter bij zijn afwezigheid.

2. De Raad van Toezicht vergadert zo dikwijls de voorzitter of degene, die hem als —
zodanig vervangt, dit gewenst acht, danwel ten minste drie andere leden of de Raad
van Bestuur dat wenselijk achten.

3. De Raad van Toezicht legt zijn werkwijze in het algemeen, zijn wijze van

besluitvorming en verantwoording nader vast in het door de Raad van Toezicht vast
te stellen reglement Raad van Toezicht.
Cliéntenraad
Artikel 15
De stichting stelt voor elke door haar in stand gehouden instelling een cliéntenraad in die,




binnen het kader van de doelstellingen van de betreffende instelling, in het bijzonder de
gemeenschappelijke belangen van de cliénten van die instelling behartigt,
overeenkomstig de geldende wet- en regelgeving.
Identiteitsraad :
Artikel 16
1. Wanneer de Raad van Bestuur overeenkomstig zijn bevoegdheid als bedoeld in —
artikel 6 lid 4 een |dentiteitsraad instelt zal deze Identiteitsraad bevoegd zijn om de —
Raad van Bestuur en de Raad van Toezicht van advies te dienen over de zaken die
in deze statuten zijn vermeld.
2. De taken en bevoegdheden alsmede de werkwijze van de Identiteitsraad worden —
vastgelegd in een door de Raad van Bestuur op te stellen Reglement Identiteitsraad.
3. Het Reglement Identiteitsraad behoeft de goedkeuring van de Raad van Toezicht en
wordt pas van kracht na de bedoelde goedkeuring.
Klachtenregeling:
Artikel 17
De stichting zal ter uitvoering van hetgeen is bepaald in de Wet kwaliteit, klachten en —
geschillen zorg (Wkkaz) schriftelijk een regeling treffen voor de laagdrempelige opvang —
en afhandeling van klachten. De stichting stelt de regeling vast in overeenstemming met -
de Cliéntenraad.
Conflictregeling
Artikel 18
De stichting beschikt over een schriftelijk vastgelegde regeling voor het handelen bij —
conflicten niet zijnde arbeidsconflicten tussen de Raad van Toezicht en de Raad van —
Bestuur, die erin voorziet dat een derde partij wordt betrokken bij de oplossing van het —
conflict. Die regeling komt tot stand in overeenstemming tussen Raad van Bestuur en —
Raad van Toezicht.
Enquéterecht (artikel 345 Boek 2 Burgerlijk Wetboek)
Artikel 19
1. De Cliéntenraad is bevoegd tot het indienen van een schriftelijk verzoek bij de
Ondernemingskamer van het Gerechtshof te Amsterdam tot het instellen van een —
onderzoek naar het beleid en de gang van zaken van de stichting zoals bedoeld in —
artikel 345 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek.
2. Een verzoek tot het instellen van een onderzoek zoals bedoeld in artikel 345 Boek 2
van het Burgerlijk Wetboek kan in beginsel niet eerder worden ingediend dan nadat -
de Cliéntenraad in overleg is getreden met de Raad van Bestuur en/of de Raad van -
Toezicht over de wens een dergelijk verzoek in te dienen en de mogelijkheden heeft
verkend om de gerezen bezwaren tegen het door de Raad van Bestuur gevoerde —
beleid op andere wijze weg te nemen.
Boekjaar en jaarstukken
Artikel 20 —
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
2. De Raad van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van
alles betreffende de werkzaamheden van de stichting naar de eisen die voortvloeien
uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de
daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige —
wijze te bewaren, dat daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de
stichting kunnen worden gekend.
3. De boeken worden na afloop van elk jaar gesloten. De Raad van Bestuur is verplicht
jaarlijks binnen viff maanden na afloop van het boekjaar de balans en de staat van —




7.

Statutenwijziging, juridische fusie en juridische splitsing
Artikel 21
1.

Ontbinding
Artikel 22

1,
2.

3

SLOTBEPALINGEN.

baten en lasten van de stichting te maken en op papier te (laten) stellen.
De Raad van Bestuur laat, alvorens tot vaststelling van de hiervoor onder lid 3
bedoelde stukken over te gaan, deze onderzoeken door een door de Raad van
Toezicht aan te wijzen registeraccountant, zoals bepaald in artikel 13 lid 3. Deze —
brengt alsdan verslag uit aan de Raad van Bestuur en de Raad van Toezicht.
De balans en de staat van baten en lasten, met bijbehorende toelichting wordt ten —
blijke van de vaststelling door alle leden van de Raad van Bestuur ondertekend: ——
ontbreekt een hunner handtekeningen, wordt daarvan onder opgave van redenen —
melding gemaakt. Vaststelling geschiedt eerst na voorafgaande goedkeuring van de

Raad van Toezicht, zoals bepaald in artikel 6 lid 3 sub a.
De Raad van Toezicht is bevoegd de leden van de Raad van Bestuur decharge te —
verlenen voor hun bestuur, voor zover daarvan uit de vastgestelde stukken blijkt of —
anderszins aan hem bekend is gemaakt.
De Raad van Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, ——
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

Deze statuten kunnen slechts gewijzigd worden door een besluit van de Raad van —
Bestuur, welk besluit de voorafgaande goedkeuring behoeft van de Raad van
Toezicht. Artikel 2 van de statuten, waarin de grondslag verwoord is, kan niet
gewijzigd worden.
De leden van de Raad van Toezicht worden door de voorzitter van de Raad van —
Toezicht bijeengeroepen voor de goedkeuring van een besluit als gemeld in lid 1 van
dit artikel op een termijn van ten minste vier kalenderweken, waarbij in de oproep het
besluit tot statutenwijziging woordelijk is opgenomen.
De goedkeuring van een besluit tot wijziging van de statuten wordt genomen met een
meerderheid van ten minste twee derde van het aantal uitgebrachte stemmen in een

vergadering, waarin ten minste twee derde van het aantal in functie zijnde leden van

de Raad van Toezicht aanwezig is.
Het hiertoe in dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op het besluit -
van de Raad van Bestuur tot juridische fusie en het besluit tot juridische splitsing van
de stichting. -

De Raad van Bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van -
haar vermogen nodig is.
De vereffening geschiedt door de Raad van Bestuur, dan wel door een door de Raad
van Bestuur na goedkeuring door de Raad van Toezicht aan te wijzen

(rechts)persoon.
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk —
van kracht.
Een eventueel batig saldo wordt uitsluitend uitgekeerd aan een door de Raad van —
Bestuur, na goedkeuring van de Raad van Toezicht aan te wijzen fiscaal erkende —
algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige doelstelling.

De comparant is mij, notaris, bekend en heeft zich gelegitimeerd met het voormelde en —
daartoe bestemde document en voorzover geen legitimatiebewijs is vermeld, heeft de —
betreffende comparant zich eerder bij een notariéle akte, voor mij, notaris, verleden, ——



gelegitimeerd met een geldig legitimatiebewijs. v
Waarvan akte vandaag in minuut is verleden te Vaassen.
De inhoud van de akte is aan de comparant opgegeven en toegelicht.
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de comparant heeft deze

verklaard op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen en tijdig voor het verlijden
van de akte de concept-akte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben
kennisgenomen en met de inhoud in te stemmen.
Onmiddellijk daarna is deze akte beperkt voorgelezen en door de

notaris, ondertekend om 2/ /}7¢ iy EMM &

parant en mjj, —
A4 ——




